J= SOFCONSULT

- SOFCONSULT-1 LTD.
- ' TRANSLATION AGENCY;
‘ 40 IVAN VAZOV STR., 1000 SOFIA, BULGARIA
) TEL. /+359 2/ 981 '71 82; 0888 865 240

lpesod om aHenulicku e3ux
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CBUAETENCTBO 3A CbAUMOCT

U3nbnHuTenHa npasocbaHa cnyx6a “Konrtpon,
MHTerpayma u CKPUHUHT"

MuHucTepcTBO Ha NPaBOCHAMETO U CUIYPHOCTTA

Appec 3a otrosop: MNouweHcKa Kytua 16115, 2500 BC Xara

l'ocnoguH X. BaH XyBenuHreH
Codun Mapk 6

Codua 1166

Bvarapusa

Jara: 25 mai 2022 .

Haw Homep: 20220517000147
damuaHo ume: XyBenuHrex

Mpedukc Kbm UmeTo: BaH

Wme un npesume: XaHc

JaTta Ha paxaaHe: 10 centemspu 1975 .
MaAcTo Ha paxgaHe: Anbnacepaam
CTpaHa Ha pakaaHe: Hupepnanauna

C HacToAweTo BM faBam CBUMAELTENCTBOTO 33 CbAUMOCT, KOETO BU € HeobxoauMmo 3a:
YN€H Ha HaA30pHKUA CbBET Ha TenenunHk busHec Copsucuc Mpyn ALl

OT ckpuHUHra Ha U3nbaHUTeNHa NpaBoCbAHA CAyK6a “KOHTPON, MHTErPaLMs U CKPUHMHI e
YCTAaHOBEHO, Y€ HAMA Bb3parkeHMA 3a ATbXKHOCTTA UAK LEeNTa, 3a KOATO CTe 3aABUAU
U3aaBaHeTo Ha CBUAETENICTBOTO 3a CbAMMOCT.

M3xoaHaTa TouKa Ha CKPUHWHTa e Bun cneaHuat npodun: 71.

Ha cnepsauyara cTpaHnua oT Tosa CBUAETENCTBO LWe HamepuTe noseye MHGOPMaLMA 3a TO3M
npodun.

WN3pasam ToBa CBMAETENCTBO 3a CbAMMOCT Bb3 OCHOBA Ha 4/l. 28 OT 3aKoHa 3a NpPaBoCbAHUTE
W HaKasaTenHo-npouecyanHuTe AaHHW. Wckate pAa 3HaeTe noBede 3a CKPUHUHIA Ha
WsnbaHutenHa npasocbaHa cnywba  “KOHTPO/, MHTerpauMa W CKPUHUHM?  Ha
www.justis.nl/vog we HamepuTe noseye nHopmaLus.

BHUMaHKe: BuHarM nposepssaiite 6enesnte 3a aBTEHTUYHOCT Ha TOBA CBWAETENCTBO 3a
CbAMMOCT.

MUHUCTBPDBT 32 OpUAKUYECKa 3aKpUna,
OT HEroBoO UMe:




M. Bucep, reHepaneH AupeKTop Jloro Ha U3nbAHMTENHA NPaBOCbAHA CNyKba

Moanuc: He ce yeTe ,KOHTpOA, uHTerpauma n cKpUHUHI"
MMWHUCTEPCTBO HA CUTYPHOCTTA U NPaBOCHAMETO,
MNpasutenctso Ha HuaepnaHaua

Cnedsa pe3tome Ha aH2AUlCKU e3UK Ha 20penoco4eHama UHGHOPMayus.

ACneKTH Ha ANDbXKHOCTTA:

%\VIHd)OpMaU,MH:
G:z; 1. Uma npaBoMoLLME 33 KOHCYNTUPaHe u/unmn obpaboTka Ha cucTemu.
%) 2412, PaboTu ¢ 4yBCTBMTENHA/NOBEpUTENHA MHPOPMaLWA.
13 MMma no3HaHUA 38 CUCTEMM 33 CUTYPHOCT, MEXAHW3MM 32 KOHTPOA M NPOLLeCcK 3a NPoBepKa.

Mapu:
21. PaboTtu ¢ napu B Bpoit M/unmn BaHKOBU CMETKU M/MAn (AUFUTANHKM) LEHHWU KHUKA.

22. ma b0 KeTHU NpaBOMOLLMA.

Crokwu:

36. KOHTpOA Hag NpOW3BOACTBEHU MPOLLECH.

37. Wma pocTbn 40 CTOKM.

38. Pa3nonara ¢ matepuanu, O0BeKTU MAM NPeaAMEeTM U T.H., KOUTO NPU HETUNUYHA WU
HenpasuaHa ynoTtpeba npeAcTaBNABAT PUCK 3a XOpaTa (M KUBOTHUTE).

Yenyru:

41, MpepoctaBaHe Ha ycnyru (KOHCYNTaHTCKa AEWHOCT, CUTYPHOCT, YMUCTOTA, KETbPMHT,
NoAAPbKKA U T.H.)

43. MpeaocTaBAHE Ha MEPCOHANHMN YCAYTU B IMYHA XKUAULLHA cpeaa.

bu3Hec TpaHcakumu:
53. B3umaHe Ha pelweHus 3a opepTn (BOAEHe Ha NPEroBOpu U CKAKOYBAHE Ha KOHTPaKTH) U
CK/IIOYBAHE Ha NOPBYKM.

pouecu:
NopaapbxKa/npeycrpoiicteo/obenyBaHe Ha (MPOM3BOACTBEHM) MalWMHKU  U/Uan

anapaTypa, NPeBoO3HM CpeacTBa U/MNK NeTaTenHu anapaTu.

- o

62, (CyxonbTeH) TpaHCNOPT, MPU KOMTO CTOKM, NPOAYKUMA, NOLLA U NAKeTU ce TpaHCcnopTMpar

o ;

Wb \‘ﬁ‘ Ji o2
/(_44 WAV [OCTABAT, PasNMyeH OT BbTPELLIHUA TPAHCMOPT B PaMKUTE Ha NpeanpuaTme.

_~{ % 63. (CyxonbTeH) TpaHCMOPT 3a NPEBO3 Ha Xopa.

TR
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YnpasneHue Ha opraHu3auma:
71. /lnua, KOUTO Bb3 OCHOBA Ha ANBKHOCTTAa CU YNpaBAABaT Xxopa M/WAu opraHusauuma (uam
4acT oT Hes).

Nuua:

84. HaToBapeHu C rpMUXK 3a MasoNeTHMU.
85. HatosapeHu C rpuu 3a (MMalM Hy)XAa OT MOMOL) NiMLA, KaTo Bb3PacTHM Xopa M
WHBaNUAM. IR




86. (nepaHe Ha geua

benesu 3a aBTEHTUYHOCT
C nomowTa Ha cnepHuTe Benesn moxeTe Aa NpeUeHUTe Oanu ObpPXKUTe B pblUeTe Cu
OPUIrMHANHO CBUAETENCTBO 33 CbAUMOCT:
e Ha xapTtuarta uma:
- CMHBLO floro Ha KpancTeoTo
- peweTka
- XapaKTepeH BbaHo0b6paseH BOAEH 3HaK.
B xapTuaTa ce BU¥KAA XONnorpama.
MNoa yntpasnonetosa namna:
- XapTuATa ocTaBa TbMHa
- B HeA Ce OCBeTABAT MUHUATIOPHM HULLKK
- CBETU NPaBObBIbAHUK OKONO CUHUA N-HOMep rope B AACHO
/en’/ - CBETM NOTrO B AONHATA AACHA YacT.
/ﬁ, eye MHPopmauma? www.justis.nl

MpasopasgasaHe
PaiioHeH cbpa Xara

AMocCTun
(Xarcka koHBeHUMA OT 5 okTOMBpUM 1961 T.)

1. Jvprasa: HugepnaHgua

To3u nybanyeH aKkr

2. e nognucaH oT M. Bucep

3. AeHCTBaALL, B KA4eCTBOTO Ha cayxuTen B LleHTpanHoTo 6topo 3a

CbAMMOCT KbM MUHUCTEPCTBO Ha NPaBOCbANETO M CUTYPHOCTTA

4. 1 e nocTaBeH neyat/mapka Ha ropenoco4eHOTO MUHUCTEPCTBO
3aBepeH

5. 8 Xara 6. Ha 04.07.2022 .

7. OoT ceKkpeTaps Ha PalioHeH cbg Xara

8. nopg Homep: 2022/6997

9. BocbyeH neyvat Ha PalloHeH cba Xara

10. Noanwc Ha M. M. BaH aep Bropx: He ce yeTe

; ynodnucaHama Mapaapuma AHzenoga CmegaHosa-bakpayesa, ydocmosepasam

‘__\\ ~BEPHOCMMA HA U38bPWEHUA OmM MeH fpesod om aHaAulicku Ha 6ba2apcKku e3uk Ha
npunoxeHus dokymeHm: Ceudemesncmeo 3a cvlumocm ¢ Homep N9751564, 3asepeHo ¢
anocmun ¢ Homep 2022/6997 om 04.07.2022 2. [pesodsm ce cbemou om mpu cmpaHuyu.
lMpesoday: Mapzapuma AHzenosa CmecpaHosa-baxkpayesa
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Verklaring Omtrent het Gedrag N 9751564

Certificate of Conduct Justis

Ministerie van Justitie en Veiligheid

> Retouradres Postbus 16115 2500 BC Den Haag

De heer H. van Houwelingen
Sofia Park 6

Sofia

1166

Bulgarije

Date Datum 25 mei 2022

Our reference Ons kenmerk 20220517000147
Surname Geslachtsnaam  Houwelingen

Prefix to surname Tussenvoegsels van
Given names Voorna(a)m(en) Hans
Date of birth Geboortedatum 10 september 1975
Place of birth Geboorteplaats Alblasserdam
Country of birth Geboorteland Nederland

Hierbij geef ik u de VOG die u nodig heeft voor:
member of the supervisory board bij Telelink Business Services Group AD

Uit de screening van Justis blijkt dat er geen bezwaren zijn voor de functie of het doel
waarvoor u de VOG heeft aangevraagd.
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71
Op de volgende pagina van deze VOG vindt u meer informatie over dit profiel.

Ik geef de VOG af op grond van artikel 28 van de Wet justitiéle en strafvorderlijke
gegevens. Wilt u meer weten over de screening door Justis? Op www.justis.nl/vog vindt u
meer informatie.

Let op: controleer altijd de echtheidskenmerken van de VOG.

De Minister voor Rechtsbescherming,
namens deze,
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M. Visser
Algemeen directeur
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The Minister for Legal Protection has conducted an investigation into the conduct of the person

named in this Certificate and declares that, in view of the risk to society in relation to the purpose for which the
certificate has been requested and considering the interests of the person concerned, the investigation has
not resulted in any objections to this person in connection with the specific profile mentioned above or the job
features indicated on the reverse of this Certificate. The Minister is therefore hereby pleased to issue this
Certificate of Conduct, pursuant to section 28 of the Dutch Judicial Data and Criminal Records Act.



Functieaspecten:

Informatie
11 Bevoegdheid hebben tot het raadplegen en/of bewerken van systemen
12 Met gevoelige/vertrouwelijke informatie omgaan
13 Kennis dragen van veiligheidssystemen, controlemechanismen en
verificatieprocessen

Geld
21 Met contante en/of girale gelden en/of (digitale) waardepapieren
omgaan
22 Budgetbevoegdheid hebben

Goederen
36 Het bewaken van productieprocessen
37 Het beschikken over goederen
38 Hetvoorhanden hebben van stoffen, objecten en voorwerpen e.d., die
bij oneigenlijk of onjuist gebruik een risico vormen voor mensen (en dier)

Diensten
41 Hetverlenen van diensten(advies, beveiliging, schoonmaak, catering,
onderhoud etc)
43 Hetverlenen van diensten in de persoonlijke leefomgeving

Zakelijke transacties
53 Het beslissen over offertes (het voeren van onderhandelingen en het
afsluiten van contracten) en het doen van aanbestedingen

Proces
61 Het onderhouden/ombouwen/bedienen van (productie)machines
en/of apparaten, voertuigen en/of luchtvaartuigen
62 (Rijdend) vervoer waarbij goederen, producten, post en pakketten
worden getransporteerd en/of bezorgd, anders dan het intern transport
binnen een bedrijf
63 (Rijdend) vervoer waarbij personen worden vervoerd

Aansturen organisatie
71 Personen die vanuit hun functie mensen en/of een organisatie
(of een deel daarvan) aansturen

Personen
84 Belast zijn met de zorg voor minderjarigen
85 Belast zijn met de zorg voor (hulpbehoevende) personen, zoals
ouderen en gehandicapten
86 Kinderopvang

Echtheidskenmerken

Aan de hand van de volgende kenmerken kunt u beoordelen of u een
originele Verklaring Omtrent het Gedrag in handen heeft.
« Het papieris voorzien van:
o het blauwe Rijkslogo;
o eenraster;
o een karakteristiek golvend watermerk.
- Inhetpapier is een hologram zichtbaar.
+ Ondereen UV-lamp:
o blijft het papier donker;
o lichten kleine vezels op in het papier;
o licht een rechthoek op om het blauwe N-nummer rechtsboven;
o licht een beeldmerk rechtsonder op.

Meer informatie: www.justis.nl

Job features:

Information
11 Being authorised to consult and/or process data in computer
systems
12 Handling sensitive/confidential information
13 Having knowledge of security systems, control mechanisms
and verification processes '

Money
21 Handling cash, transferable money andyor (digital) securities
22 Having budgetary authority

Goods
36 Monitoring production processes
37 Havingaccess to goods
38 Having access to materials, property, objects etc. that,
if used inappropriately or incorrectly, pose a risk to people
and/or animals

Services
41 Providing services (advice, security, cleaning, catering,
maintenance, etc.)
43 Services inindividual living environment

Business transactions
53 Making decisions on offers (conducting negotiations and
concluding contracts) and awarding contracts

Processes
61 Maintaining/converting/operating production or other
machinery and/or devices, vehicles and/or aircraft
62 Transporting and/or delivering goods, post and
packages otherwise than via an in-company transport
system
63 Transporting passengers

Management
71 Managing people and/or (part of) an organisation

Persons
84 Being responsible for the care of minors
85 Being responsible for the care of persons requiring assistance
such as the aged and the disabled
86 Childcare

Authenticity features

Based on the following features you can determine whether you
have received an original Certificate of Conduct.
+ The paper contains:
o the blue logo of the Government of the Netherlands;
o agrid;
o acharacteristic wavy watermark.
+ Ahologram is visible in the paper.
+ UnderaUV lamp:
o the paper remains dark;
o small fibres in the paper light up;
o arectangle lights up around the blue N-numberin the top
right corner;
o afigurative mark lights up in the bottom right corner.

For more information visit: www.justis.nl



de Rechtspraak
Rechtbank Den Haag

APOSTILLE
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

Country: THE NETHERLANDS
This public document

has been signed by M. Visser
acting in the capacity of offjcial employee of the
Central Organ Certificate of Good Congd

no. 2022-6997
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