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MpeBoj OT aHrIMIACKN 31K
N9751564
CBWAETENICTBO 3A CbAMMOCT
M3nbnHUTENHA npaBocbAaHa cny>xba "KoHTpon,
WHTerpauus u CKpUHUHI"
MWHUMCTEPCTBO HAa NPABOCBLANETO U CUTYPHOCTTA

Appec 3a otrosop: MouweHcka Kytna 16115, 2500 BC Xara

FfocnogmnH X. BaH XyBe/IMHIeH

HaTa: 25 maii 2022 .
Haw Homep: 20220517000147
®amMnNHO UMe: XyBenuHreH
Mpegurkc KbM UMETO: BaH

Nme 1 npesnme: XaHc

[JlaTa Ha paxpaHe:
MsAcTo Ha paxkgaHe:
CTpaHa Ha paxgaHe: HuaepnaHgusa

C HacToAWeTOo BM AaBaM CBUAETENCTBOTO 3a CbAMMOCT, KOETO BM e Heo6Xxo4UMO 3a:
uneH Ha Haa30pHMA CcbBeT Ha TenenuHk busHec Copsucuc Mpyn AL

OT CKpMHUMHIa Ha M3nbnHUTeNHa npaBocbaHa cnyxba "KoHTpon, NHTerpauns u CKpUHMHI" e
YCTAHOBEHO, Ye HAMA Bb3PaXKeHUs 3a ANbXHOCTTA WK LenTa, 3a KOATO CTe 3ad9BUn
n3n0aBaHeTo Ha CBMAETeNCTBOTO 3a CbAUMOCT.

M3xoaHaTta TOYKa Ha CKpUHMHra e 6un cnegHusat npodun: 71.

Ha cnepBaliata cTpaHuua OT TOBa CBUAETE/NCTBO e HaMepuTe noeeve MHGOpMaLus 3a To3u
npodun.

N3paBam TOBa CBMAETENCTBO 3a CbAMMOCT Bb3 OCHOBA Ha Yn. 28 0T 3aKOHa 3a NpaBoOCbAHUTE
N HakasaTe/iHo-npouecyanHuTe pAaHHW. Mckate fga 3HaeTe MnoBeye 3a CKPUHWHIA Ha
M3nbnHuTenHa npaBocbAHa cnyx6a  "KoHTpon, wuHTerpauymMsa U CKPUHUHI'?  Ha
www.justis.nl/vog we HamepuTe noseye MHpopMaLms.

BHMMaHMWe: BUHArKM npoBepsiBaiiTe 6GenesnTe 3a aBTEHTMYHOCT Ha TOBa CBM/AETENCTBO 3a
CbAMMOCT.

MUHUCTBPBT 3a HOPUANYECKA 3aKpUNa,
OT HEroBO UME: S


http://www.justis.nl/vog

M. Bucep, reHepaneH aupektop Noro Ha M3nbnHUTENHA NpaBoCbAHA Cyxba

Mopnuc: He ce yete »KOHTPON, UHTErpauunsa n CKPUHUHI"
MWHNCTEPCTBO Ha CMUTYpHOCTTa U NpaBoOCbAMETO,
[MpaBuTENCTBO Ha HuAaepnaHaua

CnefBa pe3toMe Ha aHIINIACKN e3MK Ha ropenocoyeHaTa uHpopmauus.

AcCMNeKTn Ha ONbXHOCTTA:

NHhopmauns:

y i. VIma npaBomMoLlyue 3a KOHCynTupaHe u/vnum obpaboTka Ha CUCTEMM.

NAMN12. Pabotn ¢ yyBCcTBUTENHA/NOBEPUTENTHA MHPOPMaLMS.
1 Y3. ima no3HaHMs 3a CUCTEMM 3@ CUTYPHOCT, MEXaHU3MM 3a KOHTPON M MPOLECH 3a NPOBEpPKa.
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MNaPwu:
21. PaboTun ¢ napu B 6poit /unn 6aHKOBU CMETKU U/UNKN (AUTUTANHU) LEHHN KHUXKA.

22. Vima 610 pKETHU NpaBoOMOLLUS.

Croku:

36. KOHTpON Hag NpPoOM3BOACTBEHWN MPOLECU.

37. ima goctbn A0 CTOKMW.

38. Pasnonara ¢ matepuanu, 06eKTM uAM MNpeamMeTv W T.H., KOUTO MNPU HEeTUNUYHA WK
HenpasuiHa ynotpeba npeacrasnsBaT pUcK 3a xopara (M XXMBOTHUTE).

Yenyru:

41. TpepoctaBsaHe Ha YCNyru (KOHCyNTaHTCKa OEeWHOCT, CUTYPHOCT, UWUCTOTA, KETbPWHT,
NoA4PbBXKKA U T.H.)

43. NpefocTaBsHe Ha MepPCOHaNHN YCYrX B IMYHA XUULLHA cpeaa.

bu3Hec TpaHcakuuu:
53. B3umaHe Ha pelleHus 3a oeptn (BOAEHE Ha MPEroBOpwu U CKIOYBAHE Ha KOHTPAKTW) U
CK/II0YBAHE Ha MOPBYKMW.

1pouecwu:
Moappbxka/npeycrpoiicteo/obenyxsaHe Ha  (NPOW3BOACTBEHW)  MaWWHW  U/WK
anaparypa, NpeBO3HMN cpeAcTBa W/Wnv netaTenHn anapartu.

N /621 (CyxonbTeH) TPaHCMOPT, MPU KOWTO CTOKM, NPOAYKUMS, Nolla 1 NakeTn ce TpaHcnopTupar

A ~N/vnn gocTaBAaT, pas/iMyeH OT BbTPELWHMA TPaHCNOPT B paMKUTE Ha npegnpusatue.
AN 63. (CyxonbTeH) TpaHCNOpPT 3a NPEBO3 Ha Xopa.

.54-

YynpaBneHve Ha opraHu3aums:
71. Nlnya, KOUTO Bb3 OCHOBA Ha AMBXHOCTTA CW ynpaBasiBaT xopa W/vnn opraHusaumsa (Mam
4acT OT Hesl).

Nnuya:

84. HatoBapeHu c rpmxmn 3a MasioneTHu.

85. HatoBapeHW C rpku 3a (MMalyM Hyxpga OT nMomMoul) NuMua, Kato Bb3pacTHM Xxopa W
nHBannan. A

U ™ 70



86. [nepaHe Ha deua

benesn 3a aBTeHTUYHOCT
C nomouwta Ha cnefHute 6enesn MoOXeTe fAa MNpeueHWUTe [ann AbpXUTe B pblLeTe Cu
OPUTMHAa/IHO CBMAETENCTBO 3a CbAMMOCT:
e Ha xaptmnata uma:
- CUHbLO NOTo Ha KpancTtsoTo
- pelweTka
- XapakTepeH Bb/IHOOOpAa3eH BOAEH 3HaK.
= BxapTuaTa ce BMXaa xonorpama.
e T[lopg yntpasnonetosa namna:
- XapTuaTa ocTaBa TbMHa
- B Hes Ce 0CBETABAT MUHMATIOPHU HULLKM
- CBETU NPaBOBLIB/IHUK OKOMO CUHUA N-HOMeEp rope B AACHO
1(4) -cBeTu Nn0ro B Ao0/IHATA AACHA YacT.
1YaBeye nHopmauma? www.justis.nl

MpaBopa3gasaHe
PailoHeH cba Xara

AMNOCTUN
(Xarcka KoHBeHLMA OT 5 okTOMBpY 1961 1.)

1 Avpxasa: HuaoepnaHgus

To3n ny6nmnyeH akTt

2. e nognucaH ot M. Bucep

3. AeicTBaLy B KQUecTBOTO Ha cnyxxuten B LleHTpanHoTo 6t0po 3a

CbAMMOCT KbM MUWUHNCTEPCTBO Ha NPaBOCLAUETO U CUTYPHOCTTA

4. N e nocTaBeH neyatr/mapka Ha ropenoco4yeHOTO MUHUCTEPCTBO
3aBepeH

5. B Xara 6. Ha 04.07.2022 .

7. OT cekpeTapsl Ha PailoHeH cbA Xara

8. nog Homep: 2022/6997

9. BocbyeH neyvat Ha PailoHeH cba Xara

10. Moanuc Ha V. M. BaH fep Blopx: He ce yeTe

tognucaHaTa MaprapuTa AHrenosa CTeaHoBa-bakpaueBa, YyAoCTOBepsBam
BEPHOCTTA Ha U3BbPLWEHUS OT MeH MpeBOj OT aHrIWNACKM Ha ObArapcky esumk Ha
NPUIOXKeHUA AOKYyMeHT: CBMAETEeNCTBO 3a CbAMMOCT ¢ Homep N9751564, 3aBepeHO C
anocTwun ¢ Homep 2022/6997 o1 04.07.2022 r. MpeBOABT Ce CbCTOU OT TPU CTPaHNLM.
Mpesogay: MaprapuTa AHrenosa CTeaHoBa-bakpayesa


http://www.justis.nl

Ha 26.07.2022 r., AUAHA HUKONOBA, HoTapuyc B paiioH PC Cocjajtfo c F&r~J° 0 NAra'smMaHHaTa
Kamapa, yocToBepsiBaM NOANUCUTE BbPXY TO3M AOKYMEHT, MONOXeNn oTE £ Ir \
MAPTAPUTA AHTENTOBA CTE®AHOBA-BMKPAYEBA, EfjH:

!
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Verklaring Omtrent het Gedrag _ N 9751564
Certificate of Conduct Justis

Date

Our reference
Surname

Prefix to surname
Given names
Date of birth
Place of birth
Country of birth

Ministerie van Justide en Veiligheid

>Retouradres Postbus 16115 2500 BC Den Haag

De heer H. van Houwelingen

Datum 25 mei 2022

Ons kenmerk 20220517000147
Geslachtsnaam Houwelingen
Tussenvoegsels van
Voorna(a)m(en) Hans
Geboortedatum

Geboorteplaats

Geboorteland Nederland

Hierbij geef ik u de VOG die u nodig heeft voor:
member of the supervisory board bij Telelink Business Services Group AD

Uit de screening van Justis blijkt dat er geen bezwaren zijn voor de functie of het doel
waarvoor u de VOG heeft aangevraagd.

reeniuy UitCjeyaSn van het—v-Giy&rtGiG-pForrsi-———
71

Op de volgende pagina van deze VOG vindt u meer informatie over dit profiel.

Ik geef de VOG af op grond van artikel 28 van de Wet justitiele en strafvorderlijke
gegevens. Wilt u meer weten over de screening door Justis? Op www.iustis.nl/voq vindt u
meer informatie.

Let op: controleer altijd de echtheidskenmerken van de VOG.

De Minister voor Rechtsbescherming,
namens deze,

Just/V

VA" andSe'<fit

M. Visser
Algemeen directeur

The Minister for Legal Protection has conducted an investigation into the conduct of the person

named in this Certificate and declares that, inview of the risk to society in relation to the purpose for which the
certificate has been requested and considering the interests of the person concerned, the investigation has
not resulted in any objections to this person in connection with the specific profile mentioned above or the job
features indicated on the reverse of this Certificate. The Minister is therefore hereby pleased to issue this
Certificate of Conduct, pursuant to section 28 of the Dutch Judicial Data and Criminal Records Act.


http://www.iustis.nl/voq

Functieaspecten:

Informatie
11 Bevoegdheid hebben tot het raadplegen en/of bewerken van systemen
12 Metgevoelige/vertrouwelijke informatie omgaan
13 Kennisdragen van veiligheidssystemen.controlemechanismen en

verificatieprocessen

Geld
21 Metcontante en/ofgirale gelden en/of(digitale) waardepapieren
omgaan
22 Budgetbevoegdheid hebben

Goederen
36 Het bewaken van productieprocessen
37 Het beschikken over goederen
38 Hetvoorhanden hebben van stoffen, objecten en voorwerpen e.d., die
bij oneigenlijk of onjuist gebruik een risico vormen voor mensen (en dier)

Diensten
41 Hetverlenen van diensten(advies, beveiliging, schoonmaak, catering,
onderhoud etc)
43 Hetverlenen van diensten in de persoonlijke leefomgeving

Zakelijke transacties
53 Het beslissen over offertes (het voeren van onderhandelingen en het
afsluiten van contracten) en het doen van aanbestedingen

Proces
61 Hetonderhouden/ombouwen/bedienen van (productie)machines
en/of apparaten, voertuigen en/of luchtvaartuigen
62 (Rijdend) vervoer waarbij goederen, producten, post en pakketten
worden getransporteerd en/of bezorgd, anders dan het intern transport
binnen een bedrijf
63 (Rijdend) vervoer waarbij personen worden vervoerd

Aansturen organisatie
71 Personen die vanuit hun functie mensen en/of een organisatie
(of een deel daarvan) aansturen

Personen
84 Belast zijn met de zorg voor minderjarigen
85 Belastzijn metde zorg voor (hulpbehoevende) personen, zoals
ouderen en gehandicapten
86 Kinderopvang

Echtheidskenmerken

Aan de hand van de volgende kenmerken kunt u beoordelen of u een
originele Verklaring Omtrent het Gedrag in handen heeft.
= Het papier isvoorzien van:
0 hetblauwe Rijkslogo;
0 een raster;
0 een karakteristiek golvend watermerk.
= In het papier is een hologram zichtbaar.
< Ondereen UV-lamp:
0 blijft het papier donker;
0 lichten kleine vezels op in het papier;
0 lichteen rechthoekop om het blauwe N-nummer rechtsboven;
0 licht een beeldmerkrechtsonder op.

Meer informatie: www justis.nl

Job features:

Information
11 Being authorised to consult and/or process data in computer
systems
12 Handling sensitive/confidential information
13 Having knowledge of security systems, control mechanisms
and verification processes

Money
21 Handling cash, transferable money and/or (digital) securities

22 Having budgetary authority

Goods
36 Monitoring production processes
37 Having access to goods
38 Having access to materials, property, objects etc. that,
if used inappropriately or incorrectly, pose a risk to people

and/or animals

Services
41 Providing services (advice, security, cleaning, catering,
maintenance, etc.)

43 Services in individual living environment

Business transactions
53 Making decisions on offers (conducting negotiations and
concluding contracts) and awarding contracts

Processes
61 Maintaining/converting/operating production or other
machinery and/or devices, vehicles and/or aircraft
62 Transporting and/or delivering goods, post and
packages otherwise than via an in-company transport
system
63 Transporting passengers

Management
71 Managing people and/or (part of) an organisation

Persons
84 Being responsible for the care of minors
85 Being responsible for the care of persons requiring assistance
such as the aged and the disabled
86 Childcare

Authenticity features

Based on the following features you can determine whether you
have received an original Certificate of Conduct.
= The paper contains:
0 the blue logo of the Government of the Netherlands;
0 agrid;
0 acharacteristic wavy watermark.
« A hologram isvisible in the paper.
= Undera UV lamp:
0 the paper remains dark;
0 small fibres in the paper light up;
0 arectangle lights up around the blue N-number in the top
right corner;
0 afigurative mark lights up in the bottom right corner.

For more information visit: www justis.nl
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